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La ricerca di talenti tra i giovani laureati dei territorio

nche guest’anno, sono di
nuove aperte le iserizio-
ni per partecipare alla quarta
edizione di Hr Campus Gran-
da: injziativa ormai diventala
un punto di riferimento per
tutil 1 giovani laureati della
provincia di Cuneo, I proget-
to, promosso da Professione
Lavoro, intende cercare puo-
vi fajenti, creande un mo-
mento di incontro ¢ di siner-
gia ra gli siessi e le aziende

del territorio che aderiscono.
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per-
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bre, infatty, si & tenuia Ja prima
sessione di valutazione e di
valorizzazione degh iscritti al-
1a Merlo di S8an Defendente di
Cervasca,

Nel prossimo periodo si svol-
geranno allre sessioni: a no-
vembre presso la Giletia di
Revello: PAbet Laminati di
Hra; la Con-Opm di Monticel-
lo d’Alba e la Gino di Cunsg;
pol, a dicembre, alia Miche-
iin di Cuneo e Fessano ¢ alla
Monge di Savighiano,

11 percorso prevede di indivi-
duare una ventina di giovani
laureati di grandi capacita
che, a gennalo 2014, ospitati
nela struttura dell’alberge
deiFAgenzia di Pollenzo, po-
tranno prendere parte ad al-
cune giornate & incontro di-
retio con Importanti aziende.
“Hr Campus Granda - spiega
i responsabile del progetio,

Roberto Verano - si sta di-
maosirando, sempre di pif,
un’oceasione per entrare in
contallo, altraverso un canale
privilegiato e diretto, con
quelle imprese che credono
nella valorizzazione delle ri-
sorse wmane comme leva stra-
tegica di crescita e di sviluppe.
Dlurante § Campus i glovand
dovranno affrontare dei glo-
chi di ruolo carafferizzali da
un contesio simnulato di natu-
ra aziendale, in cui saranno
chiamati a confrontarsi con
probiematiche manageriali ¢,
poi, a prendere delle decisio-
ni”.

Per iscriversi ad Hr Campus
Granda & necessario regisira-
si sul portale www.hrfactordt
eniro it 15 dicembre 2013,
Informazioni: www.hrcampu-
sgranda.ity info@hrcampi-
sgranda.it s.pe,
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