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Come si valorizzano
i tanti talenti "over 45"?

iovedi 22 novembre, dalle 17 alle 19, pres-
GS{) il nuovo Centro Ricerche della Ferrero
(via Pietro Ferrero, 19} ad Alba, si terra un
seminario dal titolo “Risorse Umane & Cinema:
pereorsi di valorizzazione del talento degli over
45enni”. Uincentro, che siinserisce all'interno del
ciclo di eventi che precedono Pawvio di Hr Cam--
pus Granda, l'iniziativa mirata a far incontrare gio-
vani di talento con le imprese del territorio, pro-
porra, attraverso significative sequenze cinemato-
grafiche selezionate da esperti di cinema, le testi-
monianze di divettori di ri-
sorse umane, di rappresen-
tanti di istituzioni ¢ societd. -
di servizi operanti in ambito
risorse umane, in fmerito al-
ia valorizzazione ¢ allo svi-
luppo sostenibile dei mana-
ger overd5 fuoriusciti dal
miercato del lavore, Ingresso
libero su prenctazione all'in-
dirizze e-mail info®@hream-
pusgrandait o al numero
01717681199, «largomento
della valorizzazione del ra-
£ lento degli overd5 & sempre
Gruppao di lavoro pilt importante all'interno di
una moderna gestione deile
risorse ulnaner — aggiunge Giuseppe Biazze, Ad
Gruppo Orienta - «Come Orienta abbiamo crea-
to una divisione e delle modalith specifiche di in-
texvento per aiutare le risorse wmane sia nella fa-
se di prevenzione, per monitorare la propria spen-
dibilith sul mercato del lavero, sia netla fase pib
acuta dell’esigenza di ricoliocamento. A conferma
& importante valatare che i trend demoggafici so-
no molto marcati: nel 1964 sono nati pits di un mi-
Hone di italiani mentre nel 1594 meno delfa methy.




